PROCEDURA PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI ASSISTENZA E CONSULENZA
ASSICURATIVA (LOTTO 1)

RELAZIONE TECNICA ILLUSTRATIVA

FINALITA’, DESCRIZIONE E OBIETTIVI DEI SERVIZI

Il servizio ha per oggetto il servizio professionale di brokeraggio assicurativo a favore del Comune
di Vimodrone ai sensi dellart. 106 del D.lgs. n. 209/2005, come modificato dal D.Lgs. n. 74/2015
nonché dal D.Lgs. n. 68 del 21.5.2018 con particolare riferimento all'attivita di consulenza,
assistenza e collaborazione. Il servizio &€ conferito al fine di acquisire le seguenti prestazioni
professionali suddivise in due distinte attivita di seguito indicate, meglio dettagliate nel capitolato:

1. “Servizi inerenti le Coperture Assicurative del Comune di Vimodrone.”

2. “Servizi inerenti le Coperture assicurative richieste dal Comune di Vimodrone ai soggetti
terzi a garanzia dei contratti stipulati”

DURATA

L’appalto avra una durata di n. 36 mesi decorrenti dalla data di attivazione del servizio attestato
mediante apposito verbale sottoscritto tra le parti. II| Comune di Vimodrone si riserva la facolta di
rinnovare il contratto alle medesime condizioni per una durata pari a ulteriori 36 mesi.

QUANTIFICAZIONE SPESE PER ACQUISIZIONE SERVIZIO

Il servizio di consulenza e brokeraggio assicurativo non comporta per i Comuni nessun onere
finanziario diretto, né presente né futuro, per compensi, rimborsi o quant’altro, in quanto lo stesso
verra remunerato, secondo consuetudine di mercato, dalle Compagnie di Assicurazione con le quali,
a seguito di gara, i Comuni stipuleranno i contratti per le Nuove Coperture Assicurative con
l'assistenza del medesimo boker, sulla base delle commissioni provvigionali indicate dal Broker
nell’Offerta Economica applicate sui premi imponibili dei detti contratti assicurativi, rispettivamente
per singolo ramo di rischio

Il valore convenzionalmente stabilito, & pari ad euro € 41.000,00 su base triennale (82.000,00
nel caso di esercizio da parte del Comune di estensione di ulteriori 36 mesi). Ai sensi dell’articolo 26
comma 3 del D. Lgs. 81/2008 si ritiene che i costi della sicurezza siano pari a € 0 in quanto non si
ravvisano rischi di interferenza

REQUISITI DI PARTECIPAZIONE ALLA GARA E CRITERI DI VALUTAZIONE DELL’OFFERTA

REQUISITI DI IDONEITA’

a) Iscrizione nel registro delle imprese oppure nell’Albo delle Imprese artigiane per attivita
inerenti 'oggetto del contratto da affidare o in uno dei registri professionali o commerciali dello stato
di residenza se si tratta di uno Stato dellUE in conformita con quanto previsto dall’articolo 83 comma
3 del D.Igs. n. 50/2016

b) iscrizione al Registro Unico Elettronico degli intermediari assicurativi e riassicurativi di cui
all'art. 109 del D.Lgs. 209/2005, come modificato dal D.Lgs. n. 74/2015 nonché dal D.Lgs. n. 68 del
21.5.2018 lettera b), con indicazione degli estremi dell'iscrizione. Le imprese aventi sede legale in
altro Stato dell'lUE saranno ammesse a partecipare alla gara nel rispetto dell'art. 116 comma 2 de
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D.Lgs. 209/2005 come modificato dal D.Lgs. n. 74/2015 nonché dal D.Lgs. n. 68 del 21.5.2018;

Il concorrente non stabilito in Italia ma in un al tro Stato Membro o in uno dei Paesi di cui all’articolo
83, comma 3 del Codice, presenta dichiarazione giurata o secondo le modalita vigenti nello stato nel
quale é stabilito.

Per la comprova del requisito sono acquisiti d’ufficio i documenti in possesso di pubbliche
amministrazioni, previa indicazione, da parte dell’operatore economico, degli elementi indispensabili
per il reperimento delle informazioni o dei dati richiesti

REQUISITI DI CAPACITA’ TECNICA E PROFESSIONALE

c) Aver intermediato premi assicurativi, nell’ultimo triennio antecedente la data di
pubblicazione dell’avviso di manifestazione di interesse, per un ammontare complessivo non
inferiore ad euro 360.000,00 (trecentosessantamila/00) in favore di Enti locali, intendendosi per Enti
Locali i Comuni, le Province, le citta metropolitane, le comunita montane, le comunita isolane e le
unioni di Comuni, come definito dall’art. 2 comma 1 del D. Lgs. 267/2000, di cui per ogni anno almeno
120.000,00 (centoventimila/00);

La comprova del requisito, € fornita mediante:

- certificati rilasciati dallamministrazione/ente contraente, con [lindicazione dell'oggetto,
dell'importo e del periodo di esecuzione;
- contratti stipulati con le amministrazioni pubbliche

d) Aver stipulato nell'ultimo triennio dalla data di approvazione dell’avviso di manifestazione di
interesse almeno 2 contratti di servizi analoghi a quelli oggetto dell’appalto con Enti Locali, definiti
come al punto precedente, con popolazione pari o superiore a 15.000,00 abitanti che si siano
conclusi positivamente

La comprova del requisito € fornita mediante:

a - Certificati rilasciati dal’amministrazione contraente/ente contraente, con l'indicazione
dell’'oggetto, dellimporto e dl periodo di esecuzione;

b - Contratti stipulati con le amministrazioni pubbliche, completi di copia delle fatture quie-
tanzate ovvero dei documenti bancari attestanti il pagamento delle stesse

c - Attestazioni rilasciate dal committente privato, con l'indicazione dell’oggetto, dell'importo
e del periodo di esecuzione

d - Contratti stipulati con privati, completi di copia delle fatture quietanziate ovvero dei docu-
menti bancari attestanti il pagamento delle stesse

e) Possesso di una valutazione di conformita del proprio sistema di gestione della qualita alla norma
UNI EN ISO 9001 nel settore IAF/EA 32 idonea, pertinente e proporzionata al seguente oggetto:
servizio di intermediazione assicurativa

La comprova del requisito & fornita mediante un certificato di conformita del sistema di gestione
della qualita alla norma UNI EN ISO 9001. Tale documento é rilasciato da un organismo di
certificazione accreditato ai sensi della norma UNI CEIl EN ISO/IEC 17021-1 per lo specifico
settore e campo di applicazione/scopo del certificato richiesto, da un Ente nazionale unico di




accreditamento firmatario degli accordi EA/MLA oppure autorizzato a norma dell’art. 5, par. 2 del

Regolamento (CE), n. 765/2008

CRITERIO DI AGGIUDICAZIONE

L’aggiudicazione avverra all'offerta economicamente piu vantaggiosa individuata sulla base
del miglior rapporto qualitd/prezzo ai sensi dell’'articolo 95 comma 2 del codice, secondo la

seguente ripartizione dei punteggi:

ELEMENTI DI PUNTEGGIO MASSIMO
VALUTAZIONE
Offerta tecnica (PT) 80
Offerta economica (PE) 20
TOTALE 100

Il punteggio totale per ciascuna offerta sara determinato nel seguente modo :

Ptotale = PT + PE

PT = somma dei punti attribuiti all'offerta
tecnica PE= somma dei punti attribuiti

all’'offerta economica

PUNTEGGIO TECNICO:

IL PUNTEGGIO DELL’OFFERTA TECNICA E ATTRIBUITO SULLA BASE DEI CRITERI E
SOTTO CRITERI DI VALUTAZIONE ELENCATI NELLA TABELLA SOTTOSTANTE CON LA

RELATIVA RIPARTIZIONE DEI PUNTEGGI.

Nella colonna identificata con la lettera D vengono indicati i “Punteggi discrezionali”, vale a dire i
punteggi il cui coefficiente & attribuito in ragione dell’esercizio della discrezionalita spettante alla

commissione giudicatrice.

Nella colonna identificata dalla lettera T vengono indicati i “Punteggi tabellari”, vale a dire i punteggi
fissi e predefiniti che saranno attribuiti o non attribuiti in ragione dell'offerta 0 mancata offerta di

quanto specificamente richiesto.

Offerta
tecnica

Punteggio| Punteggio Punteggio
max D T

QUALITA’ DELLA STRUTTURA ORGANIZZATIVA OFFERTA
PER IL SERVIZIO DEL COMUNE DI VIVODRONE
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A1

Esperienza nel settore assicurativo e nella gestione dei
contratti assicurativi e dei sinistri degli Enti locali, risultante da
CV presentato in modo anonimo, del Responsabile del
Team preposto come referente per il Comune di Vimodrone.
Dovra essere individuato un solo referente e pertanto
sara valutato un solo curriculum. La Commissione valutera
I'esperienza professionale maturata in qualita di Responsabile
di team

A.2

Esperienza nel settore assicurativo, nel ramo cauzioni, nella
gestione dei contratti assicurativi e dei sinistri degli Enti locali
delle risorse umane facenti parte del gruppo di lavoro
offerto per I'esecuzione del servizio. Nel gruppo di lavoro offerto
gli ambiti di specializzazione che dovranno essere presenti
SONo:
- Ambito della gestione dei sinistri attivi e passivi (max 3
punti)
- Ambito della redazione e gestione dei contratti di polizza
(max 3 punti)
- Ambito delle procedure di affidamento previste dal
Codice degli appalti ( (max 2 punti)
- Ambito del ramo cauzioni (max 2 punti)
Per ogni ambito professionale dovra essere allegato
nell’offerta tecnica un solo curriculum in modo anonimo.
Tali ambiti possono essere ricoperti da figure professionali
diverse o & possibile che una stessa figura possa ricoprire piu
ambiti. In tal caso & sufficiente presentare un unico curriculum
da cui si possa evincere I'esperienza nei singoli ambiti.
La commissione valutera I'esperienza professionale maturata
dai componenti il gruppo di lavoro
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A3

Modalita di organizzazione della struttura organizzativa offerta
per il servizio: la valutazione della Commissione si basera su.:
completezza: valutazione sul grado di completezza e profondita
di descrizione rispetto al contesto, agli obiettivi ed al risultato;
concretezza: valutazione della capacita di attuare in modo
semplice e concreto quanto proposto rispetto al contesto di
riferimento, in relazione agli obiettivi richiesti ed ai risultati attesi;
innovazione: valutazione del grado di innovativita degli
strumenti proposti e delle soluzioni tecniche rispetto alle
soluzioni esistenti, con indicazione esplicita dei benefici per
I’Amministrazione

VALUTAZIONE DEI RISCHI/COMPETENZE DI SETTORE
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B.1

Proposte di razionalizzazione dei pacchetti assicurativi
esistenti e suggerimenti per ottenere economie di spese
nella gestione dei rischi

La valutazione della Commissione si basera su.

- completezza: valutazione sul grado di completezza e
profondita di descrizione delle attivita rispetto al contesto, agli
obiettivi ed alrisultato;

- concretezza: valutazione della capacita di attuare in

modo semplice e concreto quanto proposto rispetto al contesto




di riferimento, in relazione agli obiettivi richiesti ed ai risultati
attesi;

- innovazione: valutazione del grado di innovativita degli
strumenti proposti e delle soluzioni tecniche rispetto alle
soluzioni esistenti, con indicazione esplicita dei benefici per
I’Amministrazione;

B.2

Individuazione, analisi e valutazione dei rischi tipici del
Comune di Vimodrone, nonché indicazione di
metodologie miranti alla riduzione e controllo degli stessi
La valutazione della Commissione si basera sul:

- completezza: valutazione sul grado di completezza e
profondita di descrizione delle attivita rispetto al contesto, agli
obiettivi ed al risultato;

- concretezza: valutazione della capacita di attuare in
modo semplice e concreto quanto proposto rispetto al contesto
di riferimento, in relazione agli obiettivi richiesti ed ai risultati
attesi;

- valore aggiunto: valutazione della capacita di riutilizzo
del valore aggiunto delle esperienze pregresse per il servizio
oggettodell’appalto

- Tempistiche proposte

B.3

Proposte per I'Ente in relazione a coperture assicurative

non previste tenuto conto nel complesso dell'attivita del

Comune di Vimodrone con una stima dei costi a carico

dell’Ente

L’operatore economico dovra descrivere n. 3 benefici derivanti

dalle coperture assicurative non esistenti per il Comune di

Vimodrone. La valutazione della Commissione si basera sulla

valutazione dei benefici descritti all’operatore economico in

termini di.

- Coerenza: valutazione della coerenza tra le coperture
assicurative proposte e il complesso delle attivita del
Comune di Vimodrone,

- Concretezza: valutazione dell’attuazione concreta di
quanto proposto;

- Interesse: valutazione circa il rapporto tra costi e benefici

B.4

Formazione del personale dipendente del Comune sulla
materia assicurativa, con particolare riguardo alle
cauzioni provvisorie/definitive, anche alla luce della
giurisprudenza formatasi in corso di appalto, con
indicazione dell'area tematica/oggetto del corso e della
sede degli stessi

La Commissione valutera linteresse dell'area tematica dei
corsi che il concorrente intende proporre nonché la sede
proposta:

1 punto per ogni corso giudicato di interesse che si terra
presso la sede del Comune di Vimodrone senza limite di
partecipanti da parte del personale del Comune

0,5 punti per ogni corso giudicato di interesse che si terra in
modalita remoto con collegamento online senza limite di
partecipanti da parte del personale del Comune

0 punti nel caso in cui il corso non sia giudicato di interesse o,
seppur di interesse, venga tenuto in sede diversa da quella
indicata sopra (presso il Comune di Vimodrone o da remoto)

Il punteggio massimo attribuibile & 3 pertanto nel caso in cui il
concorrente offra un numero di corsi di interesse per il Comune
che potenzialmente porterebbe ad ottenere un punteggio




superiore a 3, i corsi eccedenti tale punteggio non verranno
considerati ai fini dell'attribuzione del punteggio ma si
considereranno comunque offerti e pertanto, in caso di
aggiudicazione, il concorrente sara tenuto a porli in atto

SUPPORTO OPERAZIONI DI GARA PER AFFIDAMENTO

SERVIZI ASSICURATIVI

24

C.1

Proposte operative inerenti la predisposizione degli atti

per I'affidamento dei servizi assicurativi e nella redazione

delle polizze da mettere a base di gara per il Comune di

Vimodrone.

La valutazione della Commissione si basera su:

- Tempistica proposta: valutazione circa il tempo
prospettato dall’operatore dalla richiesta del Comune per:
- la messa a punto dei capitolati da mettere in gara
- il recepimento delle eventuali modifiche richieste dal
Comune

- Completezza: valutazione dell’'assistenza proposta
durante le fasi preliminari alla gara, ferme restando le
competenze degli organi interni con particolare riferimento
allattuazione delle determinazioni Anac contenenti linee
guida operative emanate/di futura emanazione e clausole
contrattuali tipo per I'affidamento dei servizi assicurativi

C.2

Proposte operative inerenti I’'assistenza durante le fasi,
concomitanti e successive alla gara per I’affidamento dei
servizi assicurativi del Comune di Vimodrone, ferme
restando le competenze degli organi interni.

- Completezza: valutazione dell’'assistenza proposta
durante le fasi concomitanti e successive alla gara, ferme
restando le competenze degli organi interni

- Tempistica proposta: valutazione circa il tempo
prospettato per il riscontro ai quesiti posti dagli operatori
economici sui capitolati durante la procedura di gara

- Valore aggiunto: supporto al Comune di Vimodrone in
merito alla verifica dei requisiti speciali di partecipazione

C.3

Proposte operative inerenti I'assistenza durante le fasi,
concomitanti e successive alla gara per I’affidamento dei
servizi assicurativi dei Comuni associati alla Centrale

Unica di Committenza, diversi da Vimodrone, in caso di

procedura di gara per I'affidamento dei servizi assicurativi

di questi ultimi, ferme restando le competenze degli

organi interni.

- Completezza: valutazione dell'assistenza proposta
durante le fasi concomitanti e successive alla gara, ferme
restando le competenze degli organi interni

- Tempistica proposta: valutazione circa il tempo
prospettato per il riscontro ai quesiti posti dagli operatori
economici sui capitolati durante la procedura di gara

- Valore aggiunto: supporto al Comune di Vimodrone in
merito alla verifica dei requisiti speciali di partecipazione

- Disponibilita di lavoro in team: valutazione della
proposta di coordinamento con il broker del Comune
associato alla Centrale Unica di Committenza, diverso da
Vimodrone, in caso di procedura di gara per I'affidamento
dei servizi assicurativi di quest'ultimo nelle fasi
concomitanti e successive alla gara




C4

Disponibilita a fornire un supporto, entro 5 giorni
lavorativi, nell’individuazione delle coperture assicurative
pia opportune (es. RCt — RCTO- Polizza incendio, RC
Professionale, CAR) e delle relative condizioni (es.
massimali) da richiedere agli appaltatori nelle gare di
appalto che il Comune di Vimodrone gestisce quale
Centrale Unica di Committenza in nome e per conto del
Comune associato

MODALITA' DI GESTIONE DEI SINISTRI
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D.1

Proposte operative per la gestione dei sinistri attivi

La valutazione della Commissione si basera su:

- completezza: valutazione sul grado di completezza e
profondita di descrizione delle attivita rispetto al contesto, agli
obiettivi ed al risultato;

- concretezza: valutazione della capacita di attuare in
modo semplice e concreto quanto proposto rispetto al contesto
di riferimento, in relazione agli obiettivi richiesti ed ai risultati
attesi;

- valore aggiunto: valutazione della capacita di riutilizzo
del valore aggiunto delle esperienze pregresse per il servizio
oggettodell’appalto

- innovazione: valutazione del grado di innovativita degli
strumenti proposti e delle soluzioni tecniche rispetto alle
soluzioni esistenti, con indicazione esplicita dei benefici per
I’Amministrazione

D.2

Proposte operative per la gestione dei sinistri passivi con
La valutazione della Commissione si basera su:

- completezza: valutazione sul grado di completezza e
profondita di descrizione delle attivita rispetto al contesto, agli
obiettivi ed al risultato;

- concretezza: valutazione della capacita di attuare in
modo semplice e concreto quanto proposto rispetto al contesto
di riferimento, in relazione agli obiettivi richiesti ed ai risultati
attesi;

- valore aggiunto: valutazione della capacita di riutilizzo
del valore aggiunto delle esperienze pregresse per il servizio
oggettodell’appalto

- innovazione: valutazione del grado di innovativita degli
strumenti proposti e delle soluzioni tecniche rispetto alle
soluzioni esistenti, con indicazione esplicita dei benefici per
'Amministrazione

D.3

Soluzioni migliorative proposte al manuale di gestione dei
sinistri vigente nel Comune di Vimodrone.

La Commissione si basera su:

- completezza: valutazione sul grado di completezza e
profondita di descrizione delle attivita rispetto al contesto, agli
obiettivi ed al risultato;

- concretezza: valutazione della capacita di attuare in
modo semplice e concreto quanto proposto rispetto al contesto
di riferimento, in relazione agli obiettivi richiesti ed ai risultati
attesi;

- valore aggiunto: valutazione della capacita di riutilizzo
del valore aggiunto delle esperienze pregresse per il servizio
oggettodell’appalto

innovazione: valutazione del grado di innovativita degli
strumenti proposti e delle soluzioni tecniche rispetto alle
soluzioni esistenti, con indicazione esplicita dei benefici per




I’Amministrazione

D.4

Formazione del personale dipendente del Comune sulla
gestione strategica dei sinistri

La Commissione valutera l'interesse dell'area tematica dei
corsi che il concorrente intende proporre nonché la sede
proposta:

1 punto per ogni corso giudicato di interesse che si terra
presso la sede del Comune di Vimodrone senza limite di
partecipanti da parte del personale del Comune

0,5 punti per ogni corso giudicato di interesse che si terra in
modalita remoto con collegamento online senza limite di
partecipanti da parte del personale del Comune

0 punti nel caso in cui il corso non sia giudicato di interesse o,
seppur di interesse, venga tenuto in sede diversa da quella
indicata sopra (presso il Comune di Vimodrone o da remoto)

Il punteggio massimo attribuibile & 3 pertanto nel caso in cui il
concorrente offra un numero di corsi di interesse per il Comune
che potenzialmente porterebbe ad ottenere un punteggio
superiore a 3, i corsi eccedenti tale punteggio non verranno
considerati ai fini dell'attribuzione del punteggio ma si
considereranno comunque offerti e pertanto, in caso di
aggiudicazione, il concorrente sara tenuto a porli in atto

QUALITA’ DELLA PROGETTAZIONE DEL SERVIZIO DI
VALUTAZIONE DELLE POLIZZE PRESENTATE DAGLI
APPALTATORI DEL COMUNE DI VIMODRONE

E.A1

L’'impresa concorrente dovra presentare proposte operative di
analisi dei rischi ed indicazione delle coperture assicurative,
compresi i massimali, e delle cauzioni che il Comune di
Vimodrone deve richiedere a garanzia dei propri contratti nonché
valutazione sulle coperture assicurative e cauzione presentate
dagli appaltatori

La valutazione della Commissione si basera su:

- completezza: valutazione sul grado di completezza e
profondita di descrizione delle attivita rispetto al contesto, agli
obiettivi ed al risultato;

- concretezza: valutazione della capacita di attuare in
modo semplice e concreto quanto proposto rispetto al contesto

di riferimento, in relazione agli obiettivi richiesti ed ai risultati
attesi;

- valore aggiunto: valutazione della capacita di riutilizzo
del valore aggiunto delle esperienze pregresse per il servizio
oggettodell’appalto

- innovazione: valutazione del grado di innovativita degli
strumenti proposti e delle soluzioni tecniche rispetto alle
soluzioni esistenti, con indicazione esplicita dei benefici per
'Amministrazione

- Tempistica: valutazione sulla tempistica di risposta proposta

SERVIZI AGGIUNTIVI

F.A1

L'operatore economico dovra descrivere eventuali servizi
aggiuntivi offerti, collegati all’appalto, senza alcun ulteriore
costo aggiuntivo per '’Amministrazione, evidenziandone i
benefici attesi per 'Amministrazione.




La Commissione valutera l'interesse del Comune agli stessi,
nel seguente modo:

1 punto per ogni servizio aggiuntivo giudicato di interesse fino
ad un massimo di 2 punti

0 punti nel caso in cui non vengano offerti servizi aggiuntivi o
nel caso in cui i servizi aggiuntivi offerti non vengano giudicati
di interesse dalla Commissione.

Il punteggio massimo attribuibile & pari a 2, pertanto nel caso
in cui il concorrente offra un numero di servizi aggiuntivi di
interesse per il Comune che potenzialmente porterebbe ad
ottenere un punteggio superiore a 2, i servizi aggiuntivi
eccedenti tale punteggio non verranno considerati ai fini
dell'attribuzione del punteggio ma si considereranno
comunque offerti e pertanto, in caso di aggiudicazione, il
concorrente sara tenuto a porli in atto

La Commissione giudicatrice nella propria valutazione dovra altresi tener conto della
sinteticita della relazione tecnica rappresentata dal rispetto del numero di pagine massimo
stabilito sopra indicato e dalla sistematicita della relazione rappresentata dal rispetto della
suddivisione cosi come sopra indicato

METODO DI ATTRIBUZIONE DEL COEFFICIENTE PER IL CALCOLO DEL PUNTEGGIO
DELL’OFFERTA TECNICA

A ciascuno degli elementi e sub elementi qualitativi cui &€ assegnato un punteggio discrezionale, &
attribuito un coefficiente sulla base del metodo del confronto a coppie se vi saranno almeno tre
offerte.

Il confronto a coppie avviene sulla base delle preferenze accordate da ciascun commissario a
ciascuna offerta, per ogni elemento di valutazione, in confronto con tutte le altre, secondo i parametri
indicati nel presente atto e nei documenti della procedura.

Ciascun commissario, per ogni elemento di valutazione, confronta I'offerta di ciascun concorrente
indicando quale offerta preferisce e il grado di preferenza, variabile tra 1 e 6 (1 - nessuna preferenza;
2 - preferenza minima; 3 - preferenza piccola; 4 — preferenza media; 5 — preferenza grande; 6 -
preferenza massima), eventualmente utilizzando anche valori intermedi.

Viene costruita una matrice con un numero di righe e un numero di colonne pari al numero degli
operatori offerenti meno uno, indicando i singoli operatori economici offerenti; in ciascuna casella
viene collocato I'operatore offerente corrispondente all’elemento che € stato preferito con il relativo
grado di preferenza e, in caso di parita, vengono collocati nella casella entrambi gli operatori
offerenti, assegnando un punto ad entrambi.

Al termine dei confronti si attribuiscono i punteggi nel modo seguente: per ogni elemento di
valutazione si trasforma la somma delle preferenze attribuite dai singoli commissari mediante il
"confronto a coppie" in coefficienti variabili tra zero ed uno.

Per il coefficiente e quindi il punteggio totale di ciascuna offerta, si considerano le prime due cifre
dopo la virgola senza procedere ad alcun arrotondamento (es. punteggio totale: 20,2367 punteggio
considerato: 20,23).




Qualora le offerte da valutare siano inferiori a tre, a ciascuno dei criteri e sub criteri qualitativi cui
€ assegnato un punteggio discrezionale con la lettera “D” di cui sopra, € attribuito discrezionalmente
da ciascun Commissario un coefficiente sulla base dei seguenti livelli di valutazione con ammissione
di coefficienti intermedi

Coefficiente Valutazione ottimo

1,00 Giudizio sintetico: 1’elemento valutato ¢ ritenuto approfondito,
adeguato, molto significativo e completo, ben definito, ben articolato
e qualificante rispetto ai mandati previsti dal Capitolato

Coefficiente Valutazione distinto

0,90 Giudizio sintetico: 1’elemento valutato ¢ ritenuto significativo,
completo e definito rispetto ai mandati previsti dal Capitolato

Coefficiente Valutazione buono

0,80 Giudizio sintetico: 1’elemento valutato ¢ ritenuto significativo e
completo rispetto ai mandati previsti dal Capitolato

Coefficiente Valutazione discreto

0,70 Giudizio sintetico: I’elemento valutato ¢ ritenuto significativo ma non
completo rispetto ai mandati previsti dal Capitolato

Coefficiente Valutazione sufficiente

0,60 Giudizio sintetico: l’elemento valutato ¢ ritenuto limitato agli
elementi essenziali e pil evidenti rispetto ai mandati previsti dal
Capitolato

Coefficiente Valutazione superficiale

0,50 Giudizio sintetico: 1’elemento valutato ¢ ritenuto parziale rispetto ai
mandati previsti dal Capitolato

Coefficiente Valutazione scarso

0,40 Giudizio sintetico: I’elemento valutato ¢ ritenuto parziale e
frammentario rispetto ai mandati previsti dal Capitolato

Coefficiente Valutazione insufficiente

0,30 Giudizio sintetico: 1’elemento valutato ¢ ritenuto superficiale e
incompleto rispetto ai mandati previsti dal Capitolato

Coefficiente Valutazione gravemente insufficiente

0,20 Giudizio sintetico: I’elemento valutato ¢ ritenuto non adeguato
rispetto ai mandati previsti dal Capitolato

Coefficiente Valutazione completamente fuori tema

0,10 Giudizio sintetico: I’elemento valutato € ritenuto non coerente e
inadatto rispetto ai mandati previsti dal Capitolato

Coefficiente Argomento non trattato

0,00

Il metodo di calcolo del coefficiente unico da attribuire all’offerta in relazione al criterio e/o sub criterio
discrezionale esaminato € il seguente: la Commissione calcola la media aritmetica dei coefficienti
attribuiti dai singoli commissari all’'offerta in relazione al criterio e/o sub in esame, al fine di ottenere
il coefficiente medio da applicare al medesimo, considerando le prime due cifre dopo la virgola senza
procedere ad alcun arrotondamento (es. media: 20,2367 media considerata: 20,23).

Le migliorie tecniche offerte in sede di gara diventeranno parte integrante del contratto e oggetto
diretto della prestazione dell’appaltatore, devono necessariamente essere eseguite nella loro
esaustiva completezza.

Successivamente, la Commissione provvedera a trasformare i coefficienti provvisori cosi attribuiti in
coefficienti definitivi, assegnando un coefficiente pari a 1 all'offerta che in quel criterio e/o sotto
criterio esaminato ha ottenuto il coefficiente provvisorio piu elevato e proporzionando ad esso i
coefficienti attribuiti alle altre offerte, considerando le prime due cifre dopo la virgola senza procedere
ad alcun arrotondamento (es. coefficiente: 20,2367 coefficiente attribuito: 20,23).

In fase di esecuzione dell'appalto il Comune di Vimodrone si riserva la facolta di verificare che quanto
indicato a titolo di OFFERTA TECNICA venga realmente posto in essere e allo scopo si potranno
condurre tutte le verifiche e acquisire tutta la documentazione ritenuta utile. La mancata
corrispondenza costituira titolo per l'applicazione delle penali, nei modi e nei tempi previsti del
Capitolato speciale d'appalto
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L’offerta economica dovra essere presentata nel seguente modo:

Il concorrente dovra compilare 'allegato 6: per ciascuna polizza dovra indicare nella colonna C la
percentuale offerta (che costituira il suo compenso a carico delle compagnie assicuratrici).

Nella colonna D dovra riportare il calcolo derivante dall’applicazione della percentuale offerta
inserita nella colonna C all’importo del premio annuo a carico del Comune indicato nella
colonna B.

Nella casella TOTALE dovra riportare la sommatoria della colonna D.

Tale importo dovra essere inserito in piattaforma.

Il punteggio sara assegnato con la formula del prezzo minimo: al concorrente che avra offerto un
valore complessivo piu basso verra attribuito il punteggio economico massimo pari a 20 punti. Agli
altri concorrenti verra attribuito il punteggio in maniera proporzionale

Si precisa che in caso di discordanza tra il 'importo complessivo offerto inserito alla voce TOTALE
della colonna D (derivante dall’applicazione delle percentuali offerte indicate) e quanto riportato a
sistema, fara fede quanto riportato dal concorrente sulla piattaforma Sintel e si procedera nei
confronti del concorrente che avra ottenuto il punteggio piu alto, alla verifica dei conteggi riportati
nella colonna D tenendo per validi e immutabili le percentuali offerte e correggendo, ove si
riscontrino errori di calcolo, i prodotti derivanti dall’'applicazione della percentuale indicata nella
colonna C al premio indicato nella colonna B.

In caso di discordanza fra il prezzo complessivo risultante da tale verifica e quello dipendente dalle
percentuali offerte, tutte le percentuali offerte saranno corrette in modo costante in base alla
percentuale di discordanza. Le percentuali offerte, eventualmente corrette, costituiscono le
percentuali che verranno comunicate alle Compagnie assicuratrici.

NB Per la polizza RCA e KASKO la percentuale offerta non potra essere superiore al 5% e
per le altre polizze la percentuale offerta non potra essere superiore al 12%

N.B. Poiché si tratta di un appalto che costituisce un costo indiretto per I’Amministrazione il valore
inserito in piattaforma serve unicamente per I'attribuzione del servizio

| riparametrazione Al fine di non alterare i pesi stabiliti tra i vari criteri, se nel singolo criterio nessun
concorrente ottiene il punteggio massimo, tale punteggio viene riparametrato attribuendo all’'offerta
del concorrente che ha ottenuto il punteggio piu alto per il criterio il punteggio massimo previsto e
alle offerte degli altri concorrenti un punteggio proporzionale decrescente.

Il riparametrazione Al fine di non alterare i pesi stabiliti tra i vari criteri, se nel punteggio per I'offerta
tecnica complessiva nessun concorrente ottiene il punteggio massimo, tale punteggio viene
nuovamente riparametrato attribuendo all'offerta del concorrente che ha ottenuto il punteggio
complessivo piu alto per l'offerta tecnica il punteggio massimo previsto e alle offerte degli altri
concorrenti un punteggio proporzionale decrescente.

La migliore offerta sara determinata dal punteggio complessivo (Ptotale) piu alto, che sara ottenuto
sommando il “Punteggio Tecnico” (PT) ed il “Punteggio Economico” (PE):

Ptotale = PT + PE.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE
AFFARI LEGALI E CONTRATTI, INNOVAZIONE
Dott.ssa Chiara Gregorini
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